AL CENTRO PER L'IMPIEGO DI Codice rif.:

(compilazione a cura

Il sottoscritto datore di lavoro chiede di attivare la procedura di preselezione: del Col)

Come ha conosciuto il servizio? |:|Gia fruitoDConsulenti DPassaparola DContatti personali

DATI DELL" AZIENDA

Ragione sociale P. IVA/C.F.
Indirizzo Sede
Settore attivita Sede lavoro
Tel. Fax E-mail
Referente Tel.

Sirichiede: [ __|Servizio di preselezione [ _]invio diretto dei CV [ _]Invio diretto dei candidati

Modalita trasmissione elenco candidati: |:|A mano |:|Via Fax |:|Via E-mail

REQUISITI DEL CANDIDATO

N° Lavoratori Qualifica richiesta

Titolo di studio Eta: min. Max
Conoscenze linguistiche [ ]Sufficiente [ ]Buona [ _]ottima
Conoscenze informatiche [ ]Sufficiente [ ]Buona [ _]ottima
Esperienza lavorativa Patente [ _[No [_]Si Tipo

Iscrizione di 24 mesi al collocamento [ JNo []si [ _]eventuale

Iscrizione liste di mobilita [ INo []si [ _Jeventuale

Altre informazioni:

Mansioni/Attivita da svolgere

TIPO DI RAPPORTO DI LAVORO/CONTRATTO

[ ]Tempoindeterminato [ _|Tempo determinato [ _]Apprendistato

[ |Enasarco (per agenti) [ ]Partita Iva [ |Contrattl ATIPICI
Orario di lavoro: [ ]Tempo pieno [ JPart-time ore settimanal

|:|Giornaliero ......................... |:|Spezzato ......................... |:|Turni
La richiesta di personale dovra essere pubblicata sul sito internet Provinciale pern. ............ giorni (max 10 gg.)

Ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i., mi impegno ad utilizzare i dati personali forniti dal Centro per I'l'mpiego ESCLUSIVAMENTE ai fini di
selezione di personale da inquadrare nell'organico dell'azienda da me rappresentata. Dichiaro altresi che I'eventuale assunzione sara
effettuata nel rispetto del CCNL e delle vigenti leggi in materia.

Data Firma del referente

A cura del Cpl:
Data Firma e timbro




