PROVINCIA DI VITERBO
MEDIA ASSENZE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE DIPENDENTE - NOVEMBRE 2009

SETTORE DELEGA DIRIGENTE MEDIA PRESENZE | MEDIA ASSENZE

SETTORE 01 Affari Generali - Assistenza organi istituzionali - oo cqpe) || ALBERTO 89,87% 10,13%
Tutela dei consumatori - Pubblica istruzio

SETTORE 02 Bilancio e contabilita - Economato - Provveditorato BRONZO DINO 80,49% 19,51%

SETTORE 03 E‘Z;?(fs:i”ra - Consulenza giuridica e contenzioso - | qrp ) o MARIA TERESA 82,58% 17,42%

SETTORE 04 Gestione e valorizzazione risorse umane AQUILANI GIULIANA 91,96% 8,04%
Cultura - Promozione sportiva - Spettacolo, tempo

SETTORE 05 libero e grandi eventi - Politiche giovanili - Scuola |CELESTINI LUIGI 84,36% 15,64%
alberghiera

SETTORE 06 For.n.wa2|one professionale e Politiche sociali e AQUILANI GIULIANA 86.62% 13.38%
Politiche del Lavoro

SETTORE 07 Agricoltura caccia e pesca - Polizia provinciale GIANLORENZO |MAURO 94,17% 5,83%

SETTORE 08 Ambiente - Tutela suolo aria e acqua - Energia TOSINI FLAMINIA 91,46% 8,54%

SETTORE 09 Viabilita - Protezione civile - Patrimonio edilizio STOPPACCIARO |GIANCARLO 90,20% 9,80%
Edilizia scolastica - Pianificazione territoriale -

SETTORE 10 Programmazione e sviluppo economico - Politiche CIAMBELLA MARA 91,57% 8,43%
comunitarie - Promozione turistica - Servizio CED

SETTORE 11 Attivita produttive - Trasporti PECORELLI ALBERTO 86,87% 13,13%

PRESENZE ASSENZE
MEDIA GENERALE
88,20% 11,80%

LE ASSENZE INDICATE SONO RIFERITE A TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE
E COMPRENDONO TUTTI GLI ISTITUTI CONTRATTUALI (CONGEDI ORDINARI E STRAORDINARI, MALATTIE, PERMESSI SINDACALI, ECC.)




