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Nome     GIANLORENZO MAURO 
Data di nascita     05.02.1954 

Qualifica     Dirigente  
Amministrazione     Provincia di Viterbo 
Incarico attuale     Dirigente Settore Bilancio e contabilità - Economato – Provveditorato 

Numero telefonico dell’ufficio     0761313253 
Fax dell’ufficio     0761313795 

E‐mail istituzionale     m.gianlorenzo@provincia.vt.it 
 

 

 

 

Titolo di studio    Ha conseguito a Viterbo il diploma di maturità scientifica nell’anno scolastico 
1972-73 e si è laureato in Scienze Statistiche ed Attuariali, con piano di studi 
a carattere economico – aziendale, presso l’Università degli Studi di Roma (ore 
la Sapienza) nell’anno accademico 1978-79 e conseguendo la votazione di 
110/110 e lode 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)  

  Assunto dal 10 ottobre 1979 presso l’Istituto Centrale di Statistica, 
con la qualifica di vice revisore (ex carriera di concetto), dapprima nel servizio 
statistiche agrarie, poi come programmatore presso  il centro elaborazioni dati 
dell’istituto.  

Dal 31 ottobre 1981 è assunto alle dipendenze dell’Amministrazione 
Provinciale di Viterbo, quale vincitore di pubblico concorso, presso l’Ufficio 
Studi e Programmazione con la qualifica di funzionario ex q.f. DPR 347/83, 
elaborando studi in materia di programmazione territoriale, congiuntura 
economica occupazionale locale.  

Dal 1 febbraio 1993 ha assunto l’incarico di funzionario responsabile 
dell’Ufficio Personale. Al 15 dicembre 1993 al 6 febbraio 1994 e dal 8 febbraio 
1994 al 14 dicembre 1994 ha svolto formalmente l’incarico f.f. di Dirigente del 
Settore Personale, Formazione Professionale, Pubblica Istruzione e 
Servizi Sociali dell’A.P.  

Dal 1 agosto 95, in qualità di vincitore di pubblico Concorso, è stato 
nominato Dirigente di Ruolo dell’A.P. ed incaricato quale responsabile del 
Settore Personale, Formazione Professionale, Pubblica Istruzione e 
Servizi Sociali.  

Dal maggio 1998 è dirigente del Settore Agricoltura, Caccia e Pesca, 
Polizia Provinciale  dell’A.P.  

Ha svolto incarichi di dirigente ad interim del Settore Personale (2006) 
ed Ambiente ed Energia (2008) 

Dal maggio 2011 è dirigente del  Settore Bilancio e contabilità - 
Economato – Provveditorato dell AP; 

Negli anni 2011-13 in un clima di collaborazione tra Enti Locali 
Viterbesi e stato autorizzato dal Presidente dell’AP ad assumere l’incarico 
vacante o di supplenza per un periodo annuale di 3-6 mesi di responsabile 
del Settore Ragioneria, Tributi, Personale  del Comune di Capodimonte; 

INFORMAZIONI PERSONALI 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 



Dal maggio 2013 ricopre ad interim l’incarico di Dirigente del 
Settore Edilizia Scolastica Patrimonio dell’AP 
 

Capacità linguistiche     Conoscenza scolastica  lingua inglese  e Francese 
Capacità nell’uso delle tecnologie     Buona conoscenza tecnologie informatiche e telematiche 
Altro (partecipazione a convegni 

e seminari, pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, ecc., ed 

ogni altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover 

pubblicare)  

  Ha collaborato a diverse ricerche di “Health economics” a livello 
territoriale (aspetti economici e finanziari degli interventi in campo sociale e 
sanitario segnatamente in provincia di Latina e Viterbo). Ha fatto parte del 
collegio sindacale/revisori dei conti del CON.A.L. (Consorzio Alimentari Lazio) 
di Tarquinia e Consorzio Teverina con sede in Bagnoregio. Dal 1 settembre 
1989 al 31 ottobre 1990 ha svolto funzioni di direttore del Centro Ceramica 
Civita Castellana S.r.l., società partecipata dell’Amministrazione Provinciale. 
E’ stato Presidente e membro esperto di numerose commissioni di concorsi 
pubblici presso l’A.P. e di vari Comuni ed altri enti del Viterbese. Ha svolto 
lezioni in materia di P.A. presso vari corsi di Formazione Professionale e 
relatore in convegni. E’ ed è stato consulente esterno di istituzioni ed 
associazioni nelle materie di propria competenza e membro espero della 
Commissione per la formazione della graduatoria degli aspiranti assegnatari di 
alloggi ERP di vari Comuni. E’ componente dell’ audit del sistema dei controlli 
interni ex art 147 del TUEL  

 


