PROVINCIA DI VITERBO
IL PRESIDENTE
L'anno duemiladiciannove il giorno sette del mese di novembre, presso la sede della Provincia di Viterbo,

in via Aurelio Saffi n. 49, il Presidente, con I’assistenza giuridico-amministrativa del Segretario Generale
il Dott. Francesco Loricchio, ha adottato il seguente atto:

DECRETO N. 284 del 07/11/2019

OGGETTO: Ing. Claudio Dello Vicario — Nomina Dirigente del Settore Tecnico dell’Ente.



OGGETTO: Ing. Claudio Dello Vicario — Nomina Dirigente del Settore Tecnico dell’Ente.

IL PRESIDENTE

- che con Decreto Presidenziale n. 52 del 14/03/2019 e stato approvato il Piano Triennale del Fabbisogno
di Personale 2019-2021 , nonché rideterminata la nuova dotazione organica di questo Ente;

- che con Decreto Presidenziale n. 103 del 10/04/2019 si e preso atto della cessazione dal servizio del
dipendente ing. Ernesto Dello Vicario, dirigente a tempo indeterminato del Settore Tecnico di questa
Provincia, per mobilita volontaria esterna presso Roma Capitale, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs.
165/2001, con decorrenza 19/04/2019;

- che pertanto si e reso necessario procedere alla copertura del posto di Dirigente del Settore Tecnico,
resosi vacante ;

RICHIAMATT:

- I’art. 6, comma 2 del D.Lgs 165/2001 che testualmente recita: “....le amministrazioni pubbliche curano
I’ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilita”;

- I’art. 30, comma 1, del sopracitato D. Lgs. 165/2001 che recita: “Le amministrazioni possono ricoprire
posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all’articolo 2,comma 2,
appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni,che facciano
domanda di trasferimento, previo assenso dell’amministrazione di appartenenza....”

VISTO I’art. 1, comma 47, della legge 311/2004 secondo cui “In vigenza di disposizioni che stabiliscono
un regime di limitazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato, sono consentiti
trasferimenti per mobilita, anche intercompartimentale, tra amministrazioni sottoposte a regime di
limitazione, nel rispetto delle disposizioni sulle dotazioni organiche e, per gli enti locali, purché abbiano
rispettato il patto di stabilita interno per 1’anno precedente” ;

ATTESO che, pertanto, le procedure di mobilita tra enti soggetti a limitazioni in materia di assunzioni di
personale sono da considerare operazioni globalmente neutre dal punto di vista della spesa di personale e
non sono configurabili come assunzioni da parte dell’amministrazione ricevente;

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale n.110 del 19/04/2019 con il quale e stato dato mandato al
Dirigente del Settore Amministrativo — Servizio Personale — di provvedere alla attivazione di apposita
procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/20001, per la copertura del posto
dirigenziale di che trattasi, resosi vacante in dotazione organica, dando altresi atto come tale procedura di
reclutamento integri il Piano triennale del fabbisogno di personale2019/2021, gia approvato con Decreto
Presidenziale n. 52 del 14/03/2019;

DATO ATTO che questo Ente ha adempiuto, con esito negativo, all’obbligo di cui all’art. 34 bis del
predetto D.Lgs. 165/2001, comunicando, in particolare, con nota PEC n. 97498 del18/04/2019 ,
I’intenzione di procedere alla copertura del posto in parola;

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale n.155 del 07/06/2019 con il quale sono state definite le linee di
indirizzo/direttive finalizzate all’espletamento della procedura di mobilita di che trattasi;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n.1544 del 03/07/2019 con la quale e stata indetta la selezione
pubblica finalizzata alla copertura a tempo indeterminato dell’incarico dirigenziale in parola , nonché
approvato il relativo schema di avviso pubblico e disposta la pubblicazione dello stesso sul sito



istituzionale dell’ente, per la decorrenza del termine perentorio di presentazione delle relative domande;

VISTA altresi la Determinazione dirigenziale n. 2422 del 28/10/2019 con la quale si e proceduto al
perfezionamento della procedura di mobilita volontaria, ai sensi del richiamato art. 30 del D.Lgs n.
165/2001 e ss.mm.ii., mediante cessione di contratto di lavoro subordinato in essere tra il Comune di
Cerveteri e il dipendente Ing. Claudio Dello Vicario, nato a Colleferro (RM) il 13/11/1967, e
trasferimento dello stesso nei ruoli della Provincia di Viterbo con rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato,nella qualifica di “Dirigente” approvando contestualmente anche lo schema di “Cessione
contratto individuale di lavoro subordinato”;

PRESO ATTO che I’'Ing. Claudio Dello Vicario ha preso servizio presso questo Ente in data 04 novembre
2019, come da comunicazione acquisita al protocollo in pari data, acclarata al n. 26221;

VISTO il D. Lgs. 267/2000;
VISTO il D.Lgs 165/2001;
Visto il CCNL Personale Dirigente Area II;

TUTTO cio premesso

Preso Atto che:

il dirigente del Settore 3 "SEGRETERIA GENERALE" FRANCESCO LORICCHIO, esprime parere
favorevole di regolarita’ tecnica, ai sensi di quanto previsto dall’art 49, comma 1, del d.Igs. 18 agosto
2000, n. 267 e ss.mm.ii;

il Ragioniere Generale, ha accertato che il presente provvedimento é privo di rilevanza contabile, ai sensi
di quanto previsto dall’art 49, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi parte integrante del presente provvedimento:

- di conferire, a far data dal 04/11/2019 all’Ing. Claudio Dello Vicario nato a Colleferro (RM) il
13/11/1967 P’incarico a tempo indeterminato di Dirigente del Settore Tecnico, le cui attivita risultano
definite nel Piano di Riassetto della Provincia di Viterbo, approvato con decreto n. 276 del 16/10/2018,
successivamente parzialmente modificato con i D.P. n.370/2018, n. 34/2019, n. 246/2019 e n. 260
dell’11/10/2019, ed atti conseguenziali, con contestuale attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del
T.U.E.L. n. 267/2000;

- di dare atto che dalla medesima data sopra indicata cessano di avere efficacia i Decreti presidenziale n.
112/2019 e n. 209/2019 limitatamente alla nomina a dirigente ad interim del settore Tecnico conferita al

dr. Patrizio Belli;

- di dare atto, altresi che al nominato dirigente, Ing. Claudio Dello Vicario compete il trattamento



economico definito dai CCNL — area dirigenza — comparto Regioni — Autonomie Locali e dal Contratto
Integrativo Decentrato;

- di dare mandato al Dirigente del Settore Amministrativo — Servizio Personale — di provvedere
all’adozione dei relativi atti consequenziali ed in particolare alla sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del
D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e ss.mm.ii.;

- di trasmettere il presente provvedimento alle OO.SS ed alle RSU;

parere favorevole
IL SEGRETARIO GENERALE
Firmato Digitalmente

FRANCESCO LORICCHIO

IL PRESIDENTE
Firmato Digitalmente

PIETRO NOCCHI



