PROVINCIA di VITERBO

Il Presrdente

DECRETO PRESIDENZIALE N 60  DEL 18 febbraio 2016

Oggetto: “Rideterminazione della dotazione organica in attuazione dell’art 1 comma 770
deHa legge 208/2015 e dell’art 7 comma 9 della legge regionale 17/2015””

IL PRESIDENTE
Assistito dal Segretario Generale dott.ssa Daniela Natale
VISTA la proposta di decreto redatta all’interno;
PRESO ATTO dei riferimenti normativi citati,
VISTA la Legge n. 56/2014;
VISTO in particolare I’art. 1, comma 55, della Legge 56/2014 che cosi recita: “Il presidente della
provincia rappresenta l'ente, convoca e presiede il consiglio provinciale e l'assemblea dei sindaci,
sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti; esercita le altre

Sfunzioni attribuite dallo statuto”;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e di regolaritd contabile espressi dai Dirigenti competenti, ai
sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000 ed apposti in calce all’unita proposta;

DECRETA
1) Di approvare la proposta di provvedimento redatta all’interno, dichiarandola parte integrante
del presente atto;
2) Di demandare al Dirigente del Settore competente tutti i successivi adempimenti per
I’esecuzione del presente Decreto e per la pubblicazione sul sito web istituzionale nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, ove ne ricorrano i presupposti previsti dal D. Lgs

33/2013;

3) Di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile.
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PROVINCIA di VITERBO

1l Presidente

SETTORE PROPONENTE IV “Gestione e valorizzazione Risorse Umane, Gestione
economica del personale. Politiche attive del Lavoro e centri per I'impiego”

Proposta di decreto presidenziale, redatta dal dirigente del settore IV che si sottopone
all’approvazione del Presidente, avente ad oggetto: “Rideterminazione della dotazione organica in
attuazione dell’art 1 comma 770 della legge 208/2015 e dell’art 7 comma 9 della legge regionale
17720157,

PREMESSO CHE:

Con la legge 7 aprile 2014, n. 56, c.d. Legge Delrio, recante “Disposizioni sulle cittd
metropolitane, sulle province, sulle unioni ¢ fusioni di comuni”, nelle more della riforma de]
titolo V della Costituzione, & stato approvato il nuovo assetto delle istituzioni locali ed in
particolare ai commi da 51 a 100 & stata ridisegnata I’organizzazione, nonché sono state previste
le modalita di tiordino delle funzioni di competenza dell’ente provincia, quale ente territoriale di
area vasta, prevedendo un percorso istituzionale concertato tra le istituzioni della Repubblica;

Il comma 83, assegna alla Provincia le seguenti funzioni fondamentali intese quali funzioni

indefettibili e necessarie

- pianificazione territoriale provinciale di coordinamento, nonché tutela e valorizzazione
dell’ambiente, per gli aspetti di competenza;

- pianificazione dei servizi di trasporto in ambito provinciale, autorizzazione ¢ controllo in
materia di trasporto ptivato, in coerenza con la programmazione regionale, nonché
costruzione ¢ gestione delle strade provinciali e regolazione della circolazione stradale ad
esse inerente;

- programmazione provinciale della rete scolastica, nel rispetto della programmazione
regionale;

- raccolta ed elaborazione di dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali;

- gestione dell’edilizia scolastica;

. controllo dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e promozione delle pari
opportunité sul tetritorio provinciale;

1l comma 89, dispone che lo Stato e le regioni, secondo le rispettive competenze, provvedano al
trasferimento delle funzioni delle province, diverse da quelle fondamentali di cui al citato
comma 85 ad altri Enti territoriali;

1l comma 92, stabilisce che con Decreto del Presidente del consiglio dei Ministri, sono definiti i
criteri generali per I’individuazione dei beni e delle risorse finanziarie, umane, strumentali e
organizzative, connesse all’esercizio delle funzioni di cui al punto 2), da trasferire agli enti
subentrati;
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1] Presidente

VISTO l'art. 1, comma 421, della Legge n. 190/2014 che recita: "la dotazione organica delle citta
metropolitane ¢ delle province delle regioni a statuto ordinario ¢ stabilita, a decorrere dalla data
dell'entrata in vigore della presente legge, in misura pari alla spesa del Personale di ruolo alla data
di entrata in vigore della Legge 07/04/2014 n. 56 ridotia, rispettivamente, tenuto conto delle
funzioni attribuite ai predetti enti dalla medesima Legge 07/04/2014 n. 56 in misura pari al 30 ¢ 50
per cento";

DATO ATTO CHE, in ossequio al disposto normativo di cui al comma 421, della Legge 190/2014,
la Provincia ha provveduto alla determinazione della dotazione organica nella misura non superiore
al 50% della spesa relativa al personale a tempo indeterminato, secondo le modalita stabilite dal
DPCM emanato in data 26 settembre 2014, con i seguenti atti:

» La deliberazione della Giunta provinciale n 25 del 27/02/2015 con la quale veniva definito il
valore della dotazione pari alla spesa del personale in servizio alla data del 7/4/2014 pari a
euro 13.745.022,73;

o Il Decreto Presidenziale n° 177 del 04.08.2015 con il quale, nel modificare la deliberazione
GP 25/2015, si stabilisce che la consistenza finanziaria annua della dotazione organica della
Provincia alla data del 1° gennaio 2015 risulta pari a curo 5.812.160,63 corrispondente ad
un contingente pari a n, 160 unita e ridotta del 57,7 %;

e da ultimo il Decreto Presidenziale n® 240 del 30.10.2015 di rideterminazione della propria
dotazione organica mediante individuazione del fabbisogno del personale di Polizia
Provinciale correlato funzioni fondamentali, cosi come disposto dall’art. 5, comma 2, del
D.L. 78/2015 recante “Disposizioni urgenti in materia di enti tertitoriali” convertito in
Legge 6 agosto 2015, n. 125, con il quale si determina la dotazione organica dell’ente pari
ad un contingente di personale dipendente a tempo indeterminato di 174 unitd e una
riduzione del valore della spesa del personale in servizio al 8 aprile 20135, pari al 53,8%; ;

VISTO in particolare, I’art. 1, comma 770, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 recante
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato™ (legge di stabilitd
2016), stabilisce che “all'articolo 5, comma 3, del decreto-legge 19 giugno 2015, n. 78, convertito,
con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2015, n. 125, ¢' aggiunto, in fine, il seguente periodo:
“Oualora le leggi regionali riallochino le funzioni di polizia amministrativa locale e il relativo
personale presso le citta metropolifane e le province per l'esercizio delle funzioni di vigilanza
connesse alle funzioni non fondamentali oggetto di riordino, con copertura dei relativi oneri, la
dotazione organica degli enti di area vasta, ridolta ai sensi dell'articolo 1, comma 421, della
legge 23 dicembre 2014, n. 190, & rideterminata in aumento in misura corrispondente al
personale riallocato™;

VISTA la Legge Regionale 31 dicembre 2015, n. 17 “legge di stabilita regionale 20167, che all’art.
7 detta alcune disposizioni sul riotdino delle funzioni amministrative non fondamentali delle
province in attuazione della legge 7 aprile 2014 n° 56 ¢ della legge 23 dicembre 2014 n® 190 ed in
particolare il comma 9, del predetto articolo 7 che stabilisce che “il personale della polizia
provinciale in soprannumero e collocato in mobilita ed inserito nel poriale “Mobilita.gov”, di cui

al decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 14 settembre 2015,
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U Presidente

¢ riallocato nelle province e nella Citta metropolitana di Roma Capitale per lo svolgimento delle
Junzioni di polizia connesse alle funzioni non fondamentali oggetto di riordino con il presente
articolo, in attuazione del capo 2, primo punto, dell’ Accordo sancito nella Conferenza unificata del
5 novembre 20135, Ai relativi oneri si provvede nell ‘ambito delle risorse stanziate dal comma 147,

VISTO I’ Accordo sancito nella Conferenza unificata del 5 novembre 2015, secondo il quale “Le
leggi e i provvedimenti regionali di riordino delle funzioni, possono:
O riallocare il personale nelle Citia metropolitane e nelle Province per lesercizio delle
Sfunzioni di vigilanza collegate alle funzioni non fondameniali oggetto di riordino da
parte della Regione, con copertura delle relative spese: solo in questo caso eccezionale,
consentito da una norma di legge, il personale di polizia amministrativa locale resta nella
dotazione organica con le stesse qualifiche ma & posto fuori dal limite di spesa del
50/70% della dotazione organica in quanto non ¢é destinato all’esercizio delle funzioni
Jondamentali;
0 trasferire il personale di polizia nei ruoli regionali insieme alle funzioni (ed in questo
caso lale personale non potra piti avere le qualifiche di polizia locale).

VISTO il Decreto del Ministro per la semplificazione ¢ la pubblica amministrazione del 14
settembre 20135 recante "criteri per la mobilita del personale dipendente a tempo indeterminato degli
enti di area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce rossa italiana, nonché dei corpi e servizi
di polizia provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale", pubblicato nella
G.U. Serie Generale n. 227 del 30.09.2015, secondo il quale “gii enti di area vasta inseriscono nel
PMG (Portale “Mobilita-Gov™) gli elenchi di cui al comma 422 (il personale dipendenie a tempo
indeterminato degli enti di area vasta dichiarato in soprannumero), secondo le modalita indicate
nello stesso Portale. Ai sensi dell'art. 5 del decreto-legge n. 78 del 2015, nell'ambito degli elenchi é
identificato il personale di polizia provinciale, il quale puc esprimere una preferenza a non
manitenere il proprio profilo di cui eventualmente si tiene conto ai fini della ricollocazione.

ATTESO CHE con propria determinazione R.U. 2634 del 02/11/2015 si procedeva ad individuare
il personale dichiarato in soprannumero impiegato nell’esercizio delle funzioni collegate e non a
quelle delegate ex lege regionale 14/1999, composto da n. 58 unita (sceso a 57 unitd a seguito di
dimissioni dall’impiego per collocamento a riposo di una unitd) che ai sensi dell’accordo sancito tra
Regione Lazio, Province ¢ 00.S8 del 2 novembre 2015 transita nei ruoli regionali e I’elenco del
personale dichiarato in soprannumero con qualifiche di Polizia provinciale, composto da n. 13 unita
da inserire nel Portale della Mobilita;

CONSIDERATO CHE con nota del 15 febbraio acquisita al protocollo 9491 del 15/01/2016 la
Direzione Regionale Affari Istituzionali, Personale e Sistemi Informativi della Regione Lazio
comunicava la riapertura del PM@ ai fini dell’annullamento dei nominativi del personale di Polizia
Provinciale addetto alla vigilanza delle funzioni non fondamentali ricollocato presso la Provincia ai
sensi dell’art 7 della legge regionale 17/2015, ai fini della comunicazione da parte del DFP
dell’avviso relativo al completamento della ricollocazione del personale soprannumerario delle
Province del Lazio;
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1l Presidente

tutto cid premesso

PROPONE

1. Di modificare il punto 6 del dispositivo del Decreto Presidenziale n 77/2015 e 240/2015
dichiarando non pill soprannumerario il personale della Polizia Provinciale addetto alla
vigilanza relativa all’esercizio delle funzioni non fondamentali ai sensi dell’art 7, co. 9
della legge regionale 17/2015 pari a 13 unita;

2. Dimodificare conseguentemente la Dotazione Organica, cosi come determinata dal Decreto
Presidenziale n.240/2015, il cui valore finanziario & rideterminato in 6.872.403,31 pari ad
un contingente di 187 unita (allegati 1 e 2) e una riduzione del valore della spesa del
personale in servizio al 8 aprile 2015, pari al 50,0%;

3. Di dare atto che la copertura finanziaria dell’inserimento del personale di che trattasi nei
ruoli provinciali & assicurata dalla Regione Lazio ai sensi del comma 14 della LR 17/2015

4. Di demandare al Dirigente del settore TV gli adempimenti relativi all’annullamento dei
relativi nominativi a suo tempo dichiarati in sovrannumero sul Portale Mobilita-Gov;

5. Di trasmettere copia del presente decreto alla Regione Lazio ai fini della dichiarazione di
completamento della ricollocazione del personale soprannumerario degli enti di arca vasta
nella Regione.
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1l Presidente

PARERE FAVOREYOLE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA
(inserito nell’atto ai sensi delf’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00 ¢ dell’art, 4, comma 1, lett. a del Regolamento sul sistema dei
controlli interni)

IL DIRIGENTE del Settore “Gestione Risorse Umane”
Dott. Mauro Gianlore
Data, /(g:’ﬂ ...... Wé’ firma Z(A/

1 SIDICHIARA CHE L'ATTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA
SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE E PERTANTO
NON E’ BOVUTO IL PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00 e dell’art. 4, comma 1, Tett b) del Regolamento sul Sistema dei Controlli
Interni)

IL DIRIGENTE

Dott. Mauro Gianlorenzo
Data, coovvvviiiiiiiens firma

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00 e dell’art. 4, comma 1, lett b) del Regolamento sul Sistema dei
Controlli Interni)

¥ Favorevole
" Contrario

Datajﬁ-[wb ..... Dott.

e Risorse finanziarie
Hasflorenzo
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Allegato 1 _ Determinazione valore Funzioni soprannumerarie e nuova dotazione organica

di cui pensionati

funzioni n. TOT pens 15 pens 16 netfo pension | costo Jordo pension costo netto
formaz 20 1 2 17 867.496,75 731.962,32
Ser soc 3 0 0 3 122 495,26 12249526
pubb istruzione 2 0 0 2 77.764,90 77.764,90
agricoltura 6 1 2 3 251.502,33 123.188,62
attivita prod 3 3 0 0 89.869,50 -
autotrasporto conto terzi 1 0 0 1 22.964,48 22.964 48
prot civ 2 0 0 2 75.630,90 75.630,90
cultura 18 1 3 14 734.340,29 573.224,14
turismo sport 1 5 3 3 402.658,44 108.311,11
conc idriche educ ambientale 11 4 3 4 453.909,24 168.256,59
caccia pesca 6 1 0 5 232.956,73 192.196,98
0 0 5 216.792,32 216.792,32

TOTALE 0 16 13 61 3.621.648,22 2.486.054,70
personale cessato -+ motorizzazione 4 4 216,134,50 216.134,50
rsonale L 14 con trasferimento fondi 42 1.353.866,94

1.353.866,94

ALTRA MORBILITA

di cui pensionati

funzioni n. TOT pens 15 pens 16 netto pension costo lordo pension costo netto

Pensionamento Funz Fondam 24 18 6 1.219.051,88 2.579.097.91
di eni PreFornero 20 14 6 [ 1.063.153,58 2.385.470,90
Polizia Provinciale 27 0 25 1.073.767,13 §93.422 89
di cui mobilith ex DL78 15 2 0 13 600.781,06 520.436,583
Servizi lavoro 42 3 i 38 1.560.433,55 141632527
TOTALE SOPRANNUMERO 171 39 20 112 Z001,914,71 7.001.914,72
NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 162 g [/ 162 5.878.980.42 3.878.980,42
NUOVA DOT ORG ex DL 78 174 0 0 174 6.351.966,48 6.351,.966,48
NUOVA DOT ORG ex LRI17/2015 187 [ 4] 187 6.872.403,31 6.872.403,31
CESSATI 2014 18 ¢ [/ 10 391.141,54 391,141,54
PERS IN SERVIZIO 7/04/2014 355 0 0 355 13.745.022,73 13.745.022,74




Allegato 2 Dotazione organica

nuova dotazione organica

NUMERQO

LIV PROFILO PROFESSIONALE N LIVELLO
Bl | Autista 2
Bl | Centralinista 1
Bl | Esecutore Addetto ai Servizi ausiliari 3
Bl | Esecutore Amministrativo 17
Bl | Esecutore Stradaie Spec. 43
B1 | Operaio specializzato magazziniere 1 67
BG3 | Collaboratore tecnico specialista 2
BG3 | Collaboratore Amministrativo Terminalista 8
BG3 | Coordinatore servizi ausiliari e centralino 1

Conduttore macchine operatrici
BG3 | complesse/meccanico 3
BG3 | Collaboratore professionale sorveglianza stradale 10 24
C1 | Istruttore Tecnico 6
Cl | Coordinatore Archivista 1
Cl | Istruttore contabile 2
Cl | Agente del servizio Polizia Provinciale 21
Cl | Istruttore Tecnico Informatico 2
Cl | Istruftore Amministrativo 19 51
D1 | Istruttore Direttivo Amministrativo 10
Dt | Istruttore Direttive Ambientale 3
D1 | Specialista servizio di Polizia Provinciale 4
D1 | Istruttore Direttivo Catalogatore 1
D1 | Istruttore Direttivo Tecnico 14
D1 |Istruttore Direttivo Perito Elettrotecnico 1
D1 | Istruttore Direttive Contabile 1 34
D@3 | Funzionario tecnico 4
DG3 | Funzionario avvocato 1
DG3 | Funzionario amministrativo 4 9
DIR | Dirigente 2 2

TOTALE 187 187




Il Presidente

Letto, approvato e sottoscritto

I GRETARIO GENERALE

ssa Daniela Natyle
%& N . N

j I
f

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale da disposizione per la pubblicazione del presente decreto
mediante inserimento nell’Albo Pretorio online della Provincia di Viterbo, ai sensi dell’art.32,

co.l, L. 18/06/2009 n. 69 e contestuale comunicazione ai Capi Gruppo Consiliari, ai sensi
dell’art.125 del D. Lgs. n.267/2000.

Viterbo, Ii -tst/ OZ!’/ VI (g IL SEGEPYARIO GENERALE
N

Si attesta I’avvenuta pubblicazione del presente decreto all’Albo Pre\g)rio online deila Provincia di

Viterbo come disposto dall’art.32 L. n.69/2009 per 15 giorni
1 9 FEB. 2015

Viterbo, 1 1 3 FEB. 2016

onsecutivi a decorrere dal

L’ADDETTO ALBO y“[%RIO ON LINE
Firma

i
Wi

ESECUTIVITA’

Il presente decreto diviene esecutivo:

O per decorrenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3
del Tuel

per avvenuta dichiarazione di immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
Tuel

Viterbo, 1i 43/ 02./ JoMe I, SEGRETARIO GENERALE
! { .

|
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