
 

PROVINCIA DI VITERBO

IL PRESIDENTE 

L'anno duemilaventi il giorno ventitre del mese di luglio, presso la sede della Provincia di Viterbo, in via 
Aurelio Saffi n. 49, il Presidente, con l’assistenza giuridico-amministrativa del Segretario Generale il 
Dott. Francesco Loricchio, ha adottato il seguente atto:

DECRETO N. 146 del 23/07/2020

OGGETTO: Piano di Riassetto della Provincia di Viterbo 2020 (approvato con DP n. 276 del 26/10/2018 
e successive modifiche di cui ai DP 370/2018 - DP n. 34/2019 e DP n. 12/2020) Aggiornamento 
Funzionigramma Generale – Trasferimento funzioni inerenti la gestione dei sinistri da Unità di Progetto 
Tutela del Territorio alla Segreteria Generale. Ripesatura Posizione Organizzativa Segreteria Generale



OGGETTO: Piano di Riassetto della Provincia di Viterbo 2020 (approvato con DP n. 276 del 26/10/2018 
e successive modifiche di cui ai DP 370/2018 - DP n. 34/2019 e DP n. 12/2020) Aggiornamento 
Funzionigramma Generale – Trasferimento funzioni inerenti la gestione dei sinistri da Unità di Progetto 
Tutela del Territorio alla Segreteria Generale. Ripesatura Posizione Organizzativa Segreteria Generale

IL PRESIDENTE 

Assistito dal Segretario Generale dott. Francesco Loricchio;

Preso atto dei riferimenti normativi citati;

Vista la legge n. 56/2014

Visto in particolare l'art. 1, comma 55, della Legge 56/2014 che così recita: "Il presidente della provincia 
rappresenta l'ente, convoca e presiede il consiglio provinciale e l'assemblea dei sindaci, sovrintende al 
funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti; esercita le altre funzioni attribuite dallo 
statuto";

Premesso che con Decreto Presidenziale n. 188 del 03/06/2016, veniva approvato il "Nuovo 
Organigramma Generale della Provincia di Viterbo a seguito di riordino L.56/2014", recante la 
definizione delle funzioni e delle competenze relative a ciascuna struttura organizzativa dallo stesso 
prevista, successivamente modificato con i seguenti provvedimenti:

• Decreto  Presidenziale  n.389  del  30/12/2016,  recante  "Modifica  parziale  allo  Macro-Struttura 
dell'Ente, approvata con D.P. n. 188 del 03.06.2016";

• Decreto Presidenziale  n.  140 del  25/05/2017,  recante  "Modifiche parziali  allo  Macro-Struttura 
dell'Ente,  approvata  con D.P.  n.  188 del  03.06.2016 e D.P.  n.  389 del  30/12/2016,  mediante 
ridefinizione del Servizio di Segreteria Generale";

• Decreto Presidenziale n. 167 del 15/06/2017, recante "Ridefinizione parziale competenze Macro-
Struttura dell'Ente, approvata con D.P. n.188 del 03.06.2016 e D.P. n.389 del 30.12.2016 e D.P. 
140 del 25.05.2017";

• Decreto Presidenziale n. 116 del 13/04/2018, recante "Ridefìnizione parziale competenze Macro-
Struttura dell'Ente;

• Decreto Presidenziale n. 276 del 16/10/2018, abbia approvato il Piano di Riassetto della Provincia 
di Viterbo, che si ha qui come per integralmente richiamato e riprodotto, adottato in conformità 
agli indirizzi espressi con Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 24 del 22/06/2018 recante 
"Piano di Riassetto organizzativo della Provincia dì Viterbo ai sensi dell'art. 1 comma 844 della 
Legge 205/2017 - Linee di indirizzo";

• Decreti  Presidenziali  n.  370 del  28/12/2018 recante  “Attuazione  Piano di  Riassetto  dell’Ente. 
Approvazione Macro-Struttura e Funzionigramma Generale”;

• Decreto Presidenziale n. 34 del 15/02/2019

• Decreto  Presidenziale  n.  246  del  27.09.2019  di  aggiornamento  del  “Funzionigramma”,  poi 
parzialmente modificato con Decreto Presidenziale n. 260 del 11.10.2019;

• Decreto Presidenziale n. 12 del 17.01.2020 di aggiornamento Piano e Funzionigramma Generale;



Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, adottato con Deliberazione di 
G.P. n.540 dell’11/12/2003, e successive modifiche ed integrazioni;

Atteso che  la  struttura  organizzativa  dell'Ente,  come  approvata  a  seguito  del  piano  di  riassetto 
organizzativo dell'Ente e successive modifiche ed integrazioni,  risulta allo stato articolata  come sotto 
riportato:

Segreteria Generale/Direzione Generale (struttura di Vertice)

Servizio Avvocatura e Contenzioso

Settore Amministrativo;

Settore Tecnico

Settore Finanziario

Unità di Progetto Tutela del Territorio

Strutture di staff al Presidente:

- Nucleo di Valutazione

- Gabinetto della Presidenza

- Collegio dei Revisori Contabili

con contestuale riorganizzazione di alcuni Servizi e delle strutture come da

appresso indicato:

Servizio Segreteria Generale

Servizio Avvocatura e Contenzioso

Servizio Amministrativo e di Supporto Avvocatura e Contenzioso

Servizio Bilancio e Contabilità

Servizio Affari Generali

Servizio Sistemi Informativi e CED

Servizio Unità di Progetto S.U.A.

Servizio Polizia Provinciale

Servizio Personale

Servizio Amministrativo e Programmazione Settore Tecnico

Servizio Gestione e Manutenzione Rete Stradale

Servizio Concessioni rete stradale

Servizio I – Zone stradali



Servizio II – Zone stradali

Servizio Demanio Stradale

Servizio Progettazione e direzione Lavori - Espropri

Servizio Controllo e Manutenzione Opere Speciali Stradali

Servizio Prevenzione Emergenze e Sicurezza Stradale

Servizio Edilizia Scolastica

Servizio Patrimonio

Servizio Difesa Suolo, Demanio Idrico e Gestione Risorse Idriche

Servizio Amministrativo Unità di Progetto Tutela del Territorio

Servizio Gestione Risorse Forestali e Aree Protette

Servizio Gestione Tutela delle Acque e Gestione dei Rifiuti

Servizio Politiche Ambientali, Bonifiche, AIA, Energia e Tutela Aria

Servizio Pianificazione Territoriale

Acquisiti  gli  indirizzi  del  Presidente  nel  corso  della  Conferenza  dei  Dirigenti  che  si  è  espressa 
conformemente agli stessi;

Atteso  che  nell’ambito  della  gestione  dei  sinistri  in  cui  è  parte  l’Ente  si  sono registrate  criticità  di 
coordinamento  tali  per  cui  sembrerebbe venirne compromessa la  corretta  ed efficiente  gestione  delle 
attività amministrative, di tal ché si rende opportuno trasferire tali funzioni nell’ambito della Segreteria 
Generale con la creazione di specifico ufficio che ne presieda il complesso delle competenze ed i rapporti  
con i soggetti interessati, ivi comprese le acquisizioni documentali, perizie e relazioni dei diversi settori 
dell’Ente coinvolti nel sinistro;

Dato atto che lo svolgimento delle riferite funzioni concernenti i sinistri in questione, previa ripesatura 
della posizione organizzativa della Segreteria Generale, dovrà in prospettiva prevedere il potenziamento 
del personale assegnato per tali specifiche funzioni oltre alla unità già assegnata all’Unità di Progetto 
Tutela del Territorio che dovrà essere trasferita alla Segreteria Generale con effetto immediato;

Dato atto, altresì, che il presente provvedimento ha decorrenza dal 01 luglio 2020 per effetto delle attività 
già poste in essere da tale data dalla posizione organizzativa della Segreteria Generale volte a definire il 
passaggio di tali funzioni alla predetta struttura;

Tenuto conto, per quanto sopra riferito che la anzidetta posizione organizzativa della Segreteria Generale 
assumerà il valore economico conseguente alla ripesatura, così come indicato nella allegata Tabella A , 
parte integrante del presente atto, a modifica di quanto contenuto nel decreto presidenziale n. 249 del 
02.10.2019

che la proposta di modifica del Funzionigramma, opportunamente motivata, è da ritenersi accoglibile ed 
in  coerenza  con  gli  indirizzi  organizzativi  del  Presidente,  nell’esercizio  delle  precipue  competenze 
assegnate dal combinato disposto del comma 55 art. 1 della Legge n. 56/2014 e dell’art. 48 comma 3 del 
TUEL;

Sentiti il Segretario/Direttore Generale e i Dirigenti dell’Ente;



Visto il D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i., recante il TUEL;

Preso Atto che:

il dirigente del Settore 3 "SEGRETERIA GENERALE" FRANCESCO LORICCHIO, esprime parere 
favorevole di regolarita' tecnica, ai sensi di quanto previsto dall’art 49, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 
2000, n. 267 e ss.mm.ii;

 

il Ragioniere Generale, ha accertato che il presente provvedimento è privo di rilevanza contabile, ai sensi 
di quanto previsto dall’art 49, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii;

 

DECRETA

Per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  che  formano  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento:

di modificare il “Funzionigramma” di cui al decreto presidenziale n. 12 del 17.012020, provvedendo al 
trasferimento dal Servizio Amministrativo dell’Unità di Progetto – Tutela del Territorio - alla Segreteria 
Generale – Servizio di Segreteria Generale - la funzione relativa ai Sinistri, con il relativo ufficio, definita 
come appresso riportato:

Ufficio Sinistri

Istruttoria e Responsabilità dei procedimenti di gestione dei Sinistri;

di incaricare il  Segretario/Direttore Generale del trasferimento del personale assegnato per l’esercizio 
della  suddetta  funzione,  nonché  di  tenerne  conto  in  sede  di  predisposizione  del  Piano  Esecutivo  di 
Gestione, per la relativa assegnazione delle risorse finanziarie, strumentali e di personale;

Dare atto che lo svolgimento delle riferite funzioni concernenti i sinistri in questione, previa ripesatura 
della posizione organizzativa della Segreteria Generale, dovrà in prospettiva prevedere il potenziamento 
del personale assegnato per tali specifiche funzioni oltre alla unità già assegnata all’Unità di Progetto 
Tutela del Territorio che dovrà essere trasferita alla Segreteria Generale con effetto immediato;

Dare atto che il presente provvedimento ha decorrenza dal 01 luglio 2020 per effetto delle attività già 
poste in essere da tale data dalla posizione organizzativa della  Segreteria Generale volte a definire il 
passaggio di tali funzioni alla predetta struttura;

che la posizione organizzativa della Segreteria Generale assumerà il valore economico conseguente alla 
ripesatura, così come indicato nella allegata Tabella A), parte integrante del presente atto, a modifica di 
quanto contenuto nel decreto presidenziale n. 249 del 02.10.2019

di  incaricare  i  Dirigenti  dei  due  Settori  interessati  di  procedere  al  necessario  passaggio  di  consegne 
operative;

di  dare atto  che i  Dirigenti  sono tenuti  a dare attuazione  al  presente provvedimento procedendo con 
proprio atto alla revisione delle microstrutture di rispettiva competenza;



di dare atto che per quanto non modificato con il presente provvedimento rimangono impregiudicate le 
precedenti disposizioni;

di  dare atto  inoltre,  che dalla  esecutività  del  presente  decreto  cessano di  avere efficacia  i  precedenti 
provvedimenti normativi o organizzativi o parti di essi che risultino in contrasto o incompatibili con il  
presente decreto;

di informare le OO.SS. e le RSU dell’adozione del presente atto;

dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. Lgs. 
267/2000.

 

parere favorevole                    

IL SEGRETARIO GENERALE                    

Firmato Digitalmente                    

FRANCESCO LORICCHIO                    

   

 

                   IL PRESIDENTE

                   Firmato Digitalmente

                   PIETRO NOCCHI


