PROVINCIA di VITERBO

DECRETO PRESIDENZIALE N° 226 DEL 29/06/2016

Oggetto: “ Rideterminazione della dotazione organica in attuazione all’art.1 comma 770
della legge 208/2015 e dell’art.7 comma 9 della legge regionale 17/2015” — Parziale
modifica di alcuni profili professionali all’interno della medesima categoria -

IL PRESIDENTE
Assistito dal Vice Segretario Generale dott. Franco Fainelli
VISTA la proposta di decreto redatta all’interno;
PRESO ATTO dei riferimenti normativi citati;
VISTA la Legge n. 56/2014;
VISTO in particolare art. 1, comma 55, della Legge 56/2014 che cosi recita: “Z/ presidente
della provincia rappresenta l'ente, convoca e presiede il consiglio provinciale e U'assemblea dei

sindaci, sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli aiti;
esercita le altre fimzioni attribuite dallo statuto”;

VISTT j pareri di regolarita tecnica e di regolarita contabile espressi dai Dirigenti competenti, ai
sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000 ed apposti in calce all’unita proposta;

DECRETA

1. Di approvare la proposta di provvedimento redaita all’interno, dichiarandola parte
integrante del presente atto;

2. Di demandare al Dirigente del Settore competente tutti i successivi adempimenti per
I’esecuzione del presente Decreto e per fa pubblicazione sul sito web istituzionale nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, ove ne ricotrano i presupposti previsti dal D.
Lgs 33/2013;

3. Di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile.
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SETTORE PROPONENTE “ AMMINISTRATIVO — Servizio Personale”

Proposta di decreto presidenziale, redatta dal dirigente del settore Amministativo — Servizio
Personale - che si sottopone all’approvazione del Presidente, avente ad oggetto: “Rideterminazione
della dotazione organica in attuazione dell’art 1 comma 770 della legge 208/2015 e dell’art 7
comma 9 della legge regionale 17/2015 — Parziale modifica di alcuni profili professionali
all’interno della medesima categoria -”.

PREMESSO CHE:

l'art. 1, comma 421, della Legge n. 190/2014 recita: "la dotazione organica delle citta metropolitane
e delle province delle regioni a statuto ordinario & stabilita, a decorrere dalla data dell'entrata in
vigore della presente legge, in misura pari alla spesa del Personale di ruolo alla data di entrata in
vigore della Legge 07/04/2014 n. 56 ridotta, tispettivamente, tenuto conto delle funzioni attribuite ai
predetti enti dalla medesima Legge 07/04/2014 n. 56 in misura pari al 30 ¢ 50 per cento";

in ossequio al disposto normativo di cui al comma 421, della Legge 190/2014, la Provincia ha
provveduto alla determinazione della dotazione organica nella misura non superiore al 50% della
spesa relativa al personale a tempo indeterminato, secondo le modalita stabilite dal DPCM emanato
in data 26 settembre 2014, con i seguenti atti:
» Ladeliberazione della Giunta provinciale n 25 del 27/02/2015 con la quale veniva definito il
valore della dotazione pari alla spesa del personale in servizio alla data del 7/4/2014 pari a
euro 13.745.022,73;

» Il Decreto Presidenziale n® 177 del 04.08.2015 con il quale, nel modificare 1a deliberazione
GP 25/20135, si stabilisce che la consistenza finanziaria annua della dotazione otrganica della
Provincia alla data del 1° gennaio 2015 risulta pari a euro 5.812.160,63 corrispondente ad
un contingente pari a n. 160 unita e ridotta del 57,7 %;

e Decreto Presidenziale n° 240 del 30.10.2015 di rideterminazione della propria dotazione
organica mediante individuazione del fabbisogno del personale di Polizia Provinciale
correlato funzioni fondamentali, cosi come disposto dall’art. 5, comma 2, del D.L. 78/2015
recante “Disposizioni urgenti in materia di enti territoriali” convertito in Legge 6 agosto
2013, n. 125, con il quale si determina la dotazione organica dell’ente pari ad un
contingente di personale dipendente a tempo indeterminato di 174 unita e una riduzione del
valore della spesa del personale in servizio al 8 aprile 2015, pari al 53,8%;

* i Decreto Presidenziale n. 60 del 18.02.2016 con il quale si & provveduto a modificare il
punto 6 del dispositivo del Decreto Presidenziale n. 77/2015 e n. 240/2015 dichiarando non
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pill soprannumerario il personale della Polizia Provinciale addetto alla vigilanza relativa
all’esercizio delle funzioni non fondamentali ai sensi dell’art, 7, co. 9 della legge regionale
n. 17/2015, pari a n. 13 unita, ¢ a rideterminare conseguentemente la dotazione organica pari
ad un contingente di n. 187 unita;

Preso atto che, in relazione alla dotazione organica cosi come rideterminata, causa meri refusi che
hanno determinato delle inesattezze nella classificazione di alcuni profili professionali , si rende
necessario procedere alle dovute rettifiche; come di seguito richiesto dai dipendenti interessati:

Cosimelli Egidio — da “Conduttore macchine operatrici” — Cat. B3 - a “Collaboratore
Amministrativo Terminalista”- Cat. B3 (nota prot. n. 21636 del 18/04/2016);

Modonesi Lucia — Da “Istruttore direftivo ambientale” Cat. D - a Istruttore direttivo
tecnico ambientale — Cat. D - (nota prot. n. 26123 del 11/05/2016;

Andrani Paolo — da “Istruttore direttivo ambientale”- Cat, D - a “Istruttore direttivo tecnico
ambientale”- Cat. D -

(nota prot. n. 26122 del 11/05/2016);

Guancini Ida — da “Istruttore direttivo ambientale” — Cat, D - a “Istruttore direttivo tecnico
ambientale” — Cat. D - (nota prot. n. 23029 del 26/04/2016;

Petra Omero — da “Istruttore tecnico” — cat. C - a “Istruttore tecnico geometra” Cat. C -
(nota prot. n. 23023 del 06/04/2016;

Caterini Angela — da “Operaio specializzato magazziniere” Cat, B - a “Magazziniere” — Cat,
B - (nota prot. n. 22606 del 22/04/2016); .

Di Pietro Mariano — da “Istruttore direttivo perito eletirotecnico” — Cat. D — a Istruttore
Direttivo Tecnico” — Cat. D — (variazione d’ufficio);

Atteso altresi che, tenuto conto del predetto contingente numerico , -si ritiene di dover individuare
opportuni adeguamenti in ordine ad un profilo professionale, soddisfacendo le cffettive esigenze
dell’Ente ¢ consolidando la posizione del dipendente, nel rispetto della categoria di appartenenza,
tenuto conto delle mansioni di fatto espletate e della richiesta formulata al riguardo dal rispettivo
dirigente del settore di appartenenza come di seguito indicato:

Segatori Antonella — da “esecutore stradale” cat. B — a “Esecutore Amministrativo™ cat, B — (nota
del Dirigente del settore Viabilita prot. n. 22694 del 22/04/2016);

Tutto cid premesso

PROPONE
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Di approvare la dotazione organica, aggiornata sulla base delle esigenze meglio specificate in
narrativa, cosicome riportata nell’allegato A), che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto, dando atto della invariata consistenza finanziaria come gia determinata con i
precedenti Decreti Presidenziali adottati al riguardo.

RB

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00 e dell’art. 4, comma 1, lett. a del Regolamento sul sistema dei
controlli interni)

IL DIRIGENTE del Settore “Amministrativo — Servizio Personale”

Dott. Franco Faine)]li
Data,%?/@.?é fz’% ............... firma ( é

X SI DICHIARA CHE L’ATTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA
SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE E PERTANTO
NON E° DOVUTO 1L PARERE DI REGOLARITA®’ CONTABILE
(inserito neli’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00 e dell’art. 4, comma 1, lett b) del Regolamento sul Sistema dei Controlli
Interni)

IL DIRIGENTE

%ﬁ ob ,2@ 1 G Dott. Mauro Gianlorenzo

Data, ... 00 00 0 firma M

PARERE DI REGOLARITA* CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art, 49 del D.Lgs. n. 267/00 e dell’art. 4, comma 1, lett b} del Regolamento sul Sistema dei
Controlli Interni)

¥ Favorevole

I Contrario
Il Dirigente del Settore Bilancio e Risorse finanziarie
Dott. Mauro Gianlorenzo
[ £ TR fitma
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Letto, approvato ¢ sottoscritto

1L VI SEGRETARIO GENERALE
Dott. o Fainellj

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale da disposizione per la pubblicazione del presente decreto
mediante inserimento nell’Albo Pretorio online della Provincia di Viterbo, ai sensi dell’art.32,

co.l, L. 18/06/2009 n. 69 e contestuale comunicazione ai Capi Gruppo Consiliari, ai sensi
dell’art.125 del D. Lgs. n.267/2000,

Viterbo, li € ?’é?ﬁ/ 2776

Si attesta [’avvenuta pubblicazione del presente Jo ozt Albo Pretorio online della Provincia di
Viterbo come disposto dall’art.32 L. n.69/2009 per 15 giomi consecutivi a decorrere dal

3 8 BiU. 2018
3 0 61U 2016

Viterbo, li

L’ADDETTO ALBQO-PRETORIO ON LINE
Firma /V/W

ESECUTIVITA’

Il presente decreto diviene esecutivo:

;2<’per decorrenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3
del Tuel

U per avvenuta dichiarazione di immediata eseguibilitd ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
Tuel

Viterbo, li ﬁé’ﬁ /j@?g
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Allegatof} Dotazione organica

nuova dotazione organica

NUMERO

LIV PROFILO PROFESSIONALE N LIVELLO
Bl |Autista 2
Bl | Centralinista 1
Bl |Esecutore Addetto ai Servizi ausiliari 3
Bl | Esecutore Amministrativo 18
B! | Esecutore Stradale Spec. 42
Bl | Magazziniere 1 67
BG3 | Collaboratore tecnico specialista .2
BG3 | Collaboratore Amministrativo Terminalista 9
BG3 | Coordinatore servizi ausiliari e centralino 1

Conduttore macchine operatrici
BG3 | complesse/meccanico 2
BG3 | Collaboratore professionale sorveglianza stradale 10 24
C1 | Istruttore Tecnico 5
Cl |Istruttore Tecnico Geometra 1
C1. | Coordinatore Archivista i
Ci  |Istruttore contabile 2
C1_ | Agente del servizio Polizia Provinciale 21
Cl |Istruttore Tecnico Informatico 2
C1 | Istruftore Amministrativo 19 51
D1 |Istruttore Direttivo Amministrativo 10
D1 | Istruttore Direttivo Tecnico Ambientale 3
D1 | Specialista servizio di Polizia Provinciale 4
D1 | Istruttore Direttivo Catalogatore 1
D1 | Istruttore Direttivo Tecnico 15
D1 | Istruttore Direttivo Contabile 1 34
DG3 | Funzionario tecnico 4
DG3 | Funzionario avvocato 1
DG3 | Funzionario amministrativo 4 9
DIR | Dirigente 2 2

TOTALE 187 187




