PROVINCIA DI VITERBO

1l Presidente

DECRETO N.22% DEL & oTobae Loy
OGGETTO: ATTUAZIONE D.G.P. N. 103/2014. ATTRIBUZIONE INCARICHI DIRIGENZIALL

IL PRESIDENTE

PREMESSO:

e che il Settore Affari Generali ed il Settore Avvocatura sono attualmente privi di una figura
dirigenziale di riferimento che risulta vacante a seguito della revoca della posizione di
comando presso I’ Amministrazione provinciale del Dirigente Dott. Giancarlo Maria Manetti
con decorrenza 1 marzo 2014;

e che il Settore “Ambiente, energia, viabilita e Polizia provinciale” risulta attualmente privo
della figura dirigenziale di riferimento attualmente vacante per collocamento in aspettativa
del dirigente titolare Ing. Tosini; ‘

RICHIAMATL:

o la precedente deliberazione della Giunta Provinciale n. 48 del 15.05.2014 con la quale nelle more
di una rideterminazione della dotazione organica complessiva e di riassetto complessivo
dell’organigramma dell’ente. vengono disposte modifiche della struttura organizzativa dell’ente
mediante rimodulazione e ridistribuzione di alcuni Servizi nell’ambito dei Settori dirigenziali

dell’amministrazione;

e il decreto presidenziale n. 121 del 16.05.2014 di conferimento, con decorrenza dal 20 maggio
2014, la direzione dei servizi ai Dirigenti attualmente in forza presso I'Ente,

VISTA in particolare la deliberazione della Giunta Provinciale n. 103 del 07.10.2014, con la quale, al
fine di garantire la prosecuzione nonché il normale funzionamento delle strutture attualmente
scoperte a seguito di carenza di dirigente e di collocamento in aspettativa, si € approvato una
ulteriore e diversa distribuzione delle responsabilita dei Settori e Servizi tra i dirigenti a tempo
indeterminato in servizio presso la Provincia, che si sono dichiarati disponibili;

VISTO I’art. 19 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

SENTITO il Segretario Generale;

In esecuzione dell’art. 109 del D.Lgs. 267//2000;

Con i poteri di cui all’art. 50 comma 10 del D.Lgs. 267//2000;

RN



In via provvisoria in attesa delleffettivo riordino delle competenze € funzioni fondgmemali delle
Province, ai sensi della attuale Legge 56/2014 ¢ del disegno di legge di riforma costituzionale;

DECRETA

Di conferire, con decorrenza dal 13 ottobre 2014, la direzione dei servizi ai Dirigenti attualmente in
forza presso I’Ente, come indicati da prospetto che segue:

Settori/Servizi Dirigente Responsabile
incaricato

Settore 1 “Assistenza Organi Istituzionali, Affari
Generali, Appalti € contratti, C.ED., URP,
coordinamento, direzione e supporto attivita  del
Presidente”

Dott. Luigi Celestini

Settore III “Avvocatura, Consulenza giuridica ¢
Contenzioso”

Settore V “Cultura, Promozione turistica e sportiva,
Scuola Alberghiera, Centro di Restauro.”

Settore 11 “Bilancio ¢ Contabilita, Provveditorato,
Economato, Programmazione”

Settore VI “Formazione professionale e Politiche del| Dott.ssa Giuliana Aquilani
Lavoro. Politiche sociali, giovanili, comunitarie €
Gestione Fondo Sociale Europeo. Centri per I’Impiego.
Pubblica Istruzione™ .

Settore IV “Gestione € Valorizzazione Risorse Umane, f
Gestione economica del personale”

Settore VII “Agricoltura, Caccia ¢ Pesca. Polizia| Dott. Mauro Gianlorenzo
Provinciale -

Settore X — Edilizia scolastica

Settore VIII “Ambiente, Energia”. Protezione civile,y Dott.ssa Mara Ciambella
Ufficio Consigliera di Parita” -

. [ Settore IX  Viabilita, espropri”

ISettore XI “Pianificazione territoriale e Urbanistica, Ing. Alberto Pecorelli
Patrimonio edilizio e sicurezza nei luoghi di lavoro”
Trasporti, attivita produttive ¢ sviluppo economico
tutela dei consumatori”




Di stabilire che il decreto 1. 121/2014 si intende integralmente sostituito dal presente provvedimento
a far dal 13 ottobre 2014

Di stabilire che le attivita relative al dimensionamento scolastico anno 2014 afferenti il servizio
«pubblica Istruzione™ inserito con il presente provvedimento nell’ambito del Settore “Formazione
professionale e Politiche del Lavoro. Politiche sociali, giovanili, comunitarie ¢ Gestione Fondo
Sociale Europeo. Centri per I’Impiego” vengano portati a compimento dal Dirigente dott.ssa Mara
Ciambella

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta maggiorazioni di spesa ¢ risulta conforme
alle politiche di contenimento della spesa;

Di notificare il presente provvedimento agli interessati e trasmettere copia al Servizio Gestione

Risorse Umane per I’ inserimento nei fascicoli personali.

11 Presidente
Marc Vllo Meroi




